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求人票で確認したいポイントは？

～若人我ら～

7月から企業に就職するための求人票の公開がスタートします。求人票には多く
の有益な情報がありますが、なかなか何が書いてあるか分からないという人も多い
のでは？今回はこれにどのようなことが書かれているのかを掲載します。就職を考
えている人は3年生でなくても必見です！

１ 無断で持ち出さない！

２ 元の場所に戻す！

※貴重な資料です。
大切に扱ってください。

💡求人票は進路学習室前にありま
す！ルールを守って使用しよう！

＜①会社の情報＞

会社の基本的な特徴など（事業内容があ
いまいにしか書かれていない場合は要注
意！）

＜②仕事の情報＞
• 雇用形態･･･正社員かどうか

• 就業形態等･･･仕事の具体的なイメージ

• 就業場所･･･①の情報と異なる場合も！

＜③労働条件等＞

• 賃金等･･･基本給に加え、各種手当額ほ
か、賞与（ボーナス）や昇級も確認！ま
た、残業代に関する事項も要チェック！

• 就業時間･･･基本的な就業時間の確認

• 休日等･･･交代（シフト）制の有無など

• 福利厚生等･･･加入保険の確認
-雇用保険
-労災保険
-健康保険
-厚生年金保険

①

②

③

記載がない場
合は、自己加
入をする必要
があるかも･･･



就職希望者 進学希望者

３年生

○履歴書作成
○面接練習 ※面接質問票作成
○筆記試験対策
○適性検査対策
○職場見学 ※積極的に！！

○オープンキャンパスへ参加
○受検に向けた願書請求
○願書作成
○面接練習 ※面接質問票作成

１・２年生

○マナー講座（７月１日） ○進路希望先探究
○保護者と進路について話し合う （※進路希望調査 締切：８月18日）
○学び直し （Classiを活用し、基礎学力の定着！！）

＜④選考＞

• 受付期間･･･締め切りギリギリに履
歴書などを提出しないように！

• 選考日･･･この日を逆算して、面接
練習などを入念に行おう！

• 選考場所･･･記載の場所に自分で
行けるようにシミュレーションです！

• 選考方法･･･学科試験でどのような
ことを問われるのかなど、正しく選
考試験対策をしよう！

＜⑤補足事項・特記事項＞
試用期間などが主に書かれています。

＜⑥青少年雇用情報＞

記載があれば、要チェック！公共の教
科書では、「労働条件が厳しいと離職率
が多い傾向にあるので、参考にすると
よい」と書いていました。

求人票に掲載されているのは、あくまで労働条件に関する基本的なことです。入社してから
会社に関することで「知らなかった」とならないように、応募前見学でしっかりと会社の雰囲気
をつかむだけではなく、よく分からないところは、企業ＨＰを確認するなどしましょう。進路のこと
は全て自分のことです。ミスマッチのないように主体的かつ計画的に取り組んでください！

＜7月の進路活動～３年生はいよいよ本番！＞
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